ESTATUTOS
FUNDACION CANARIA
GRAN CANARIA CONVENTION BUREAU



TITULO 1: CARACTERISTICAS

Articulo 1: DENOMINACION

Conla denominacion “Fundacion Canaria Gran Canaria Convention Bureau”
se constituye una Fundacion que se regird por los presentes Estatutos, por la
Ley 2/1998, de 6 de abiril, de Fundaciones Canarias, por los preceptos de la ley
50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones que sean de aplicacion y por
las demds normas juridicas que por razones de especialidad y vigencia sean
de aplicacion.

Articulo 2: PERSONALIDAD

La Fundacioén tienen personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar
y puede, por tanto, adquirir, poseer, administrar y disponer de bienes y
derechos de todas clases, contraer obligaciones y ejercitar derechos,
acciones y excepciones.

Articulo 3: NACIONALIDAD
La Fundacion tiene nacionalidad espanola.
Articulo 4: DOMICILIO Y AMBITO TERRITORIAL DE ACTUACIONES

La Fundacion tienen fijada su domicilio en la ciudad de Las Palmas de Gran
Canaria, Domingo J Navarro 1- 35002 Las Palmas de Gran Canaria. El dmbito
principal de sus actividades es el ferritorio de la Comunidad Autbnoma de
Canarias con independencia de que las tareas de promocion puedan
desarrollarse en el resto del territorio nacional o en el extranjero.

El Patronato de la Fundacion puede cambiar el domicilio dentro de la misma
poblacion, asi como crear delegaciones en cualquier ofra poblacion,
comunicdndolo al protectorado.

Articulo 5: DURACION

La duracién de la Fundaciéon es indefinida y sus actividades dardn comienzo
el dia de su inscripcion en el Registro de Fundaciones de Canarias.



Articulo é: OBJETO
La Fundacion tiene por objeto:

6.1 La promocion de la isla de Gran Canaria como sede de congresos,
convenciones, seminarios, vigjes de incentivo y cualquier actividad
andloga (en adelante reuniones) y de actividades deportivas, asi como
captar para Gran Canaria el rodaje de proyectos audiovisuales de
cardcter cientifico, divulgativo, o recreativo, tanto nacionales como
internacionales, convirtiendo a la Isla en un escenario idoneo para el
rodaje de exteriores.

6.2 Propiciar el desarrollo de su infraestructura congresistica, audiovisual y
de servicios complementarios.

6.3 Ofrecer servicio de asesoramiento al organizador de reuniones y los
promotores de proyectos audiovisuales.

6.4 Promover y facilitar el material necesario que sirva de soporte a sus
estas actuaciones.

6.5 Establecer contactos y colaboraciones con empresas y asociaciones
nacionales e internacionales, relacionadas con la promocidén de
congresos, convenciones, y vigjes de incentivo y proyectos audiovisuales
y actividades deportivas.

6.6 Presentacion en los foros adecuados, de candidaturas de la isla de
Gran Canaria como sede de congresos y del rodaje de proyectos
audiovisuales y actividades deportivas.

6.7 Organizacion y recepcion de visitas de inspeccion y promocion.

6.8 Participar en las ferias y promociones del sector de congresos vy
audiovisuales y actividades deportivas.

6.9 Difusion de la actividad que realiza en los medios de comunicacion
adecuados.

6.10 Facilitar los trédmites necesarios a los productores fordneos para el
rodaje de sus proyectos audiovisuales, y a los organizadores de
actividades deportivas, acercdndoles, ademds a todos los recursos y
profesionales que ofrecen las instituciones y empresas locales de sector en
Gran Canaria.

6.11 Potenciar la imagen turistica de la isla de Gran Canaria, tanto en el
dmbito nacional como en el internacional.



Articulo 7. ACTIVIDADES

La Fundacion desarrollard todas las actividades necesarias para el
cumplimiento de su objeto fundacional. EIl cumplimiento de los fines
anteriormente resenados podrd realizarlo la Fundacion por si 0 en unidn de
cualesquiera personas fisicas o juridicas privadas o publicas, incluso
sociedades mercantiles u érganos dependientes de la Administracion General
del Estado, Comunidad Auténoma, provincia o local.

Articulo 8. BENEFICIARIOS

Destinatarios de las actividades de la Fundacioén son laisla de Gran Canaria y
sus habitantes, en cuanto que la promocion del turismo redunda en una mayor
difusidon de la cultura canaria y en un beneficio econdmico vy social para la
isla.

Las primeras beneficiarias serdn las empresas directamente relacionadas con
estas actividades, tales como: palacios de congresos, hoteles, restaurantes,
bares y cafeterias, agencias de vigje, organizadores profesionales de
congresos, Productoras de cine, Multimedia, Publicidad y fotografia, servicios
de produccién, videos y TV, profesionales y empresas de servicios de
produccion audiovisual, autocares, alquiler de vehiculos sin conductor,
alguiler de vehiculos con conductor, servicios de catering, azafatas,
enmoquetadores, decoradores, rotulistas de carteleria, traductores e
intérpretes, guias interpretes oficiales, agencias de publicidad, servicios de
prensa y comunicacion, empresas de diseno grdfico, imprentas,
fofomecdnicas, papelerias y fotocopiadoras, empresa de regalos
publicitarios, empresas de sonido e iluminacion, empresa de manipulacion de
materiales y envios de correo, empresas de animacion, artistas, fotdégrafos,
mensajerias, empresas de fransporte local y aéreo, empresas de seguridad,
fotografos y floristerias, centros comerciales y clubes de deporte e
instalaciones deportivas.

Sin perjuicio de que el Patronato en cada momento, a través de decisiones
mayoritarias, mediante acuerdos por mayoria simple, pueda decidir, en
atencion de la repercusion que ciertas entidades tengan en cada momento
en beneficio del turismo de congresos, audiovisual y actividades deportivas,
su inclusidon en algunas acciones especiales.

Asimismo, se establecerd un sistema de rotacion paritario entre todas aquellas
empresas del sector que formen parte de la Junta de Protectores de la
Fundacion Canaria Gran Canaria Convention Bureau, para la realizacion de
aquellas actividades comerciales que se canalicen a fravés del Gran Canaria
Convention Bureau.



En cualquier caso, atendiendo a criterios de objetividad, imparcialidad, no
discriminacién, méritos y capacidad.

TITULO Il. ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 9: REPRESENTACION Y DIRECCION

Los érganos de gobierno de la Fundacion son:

El Patronato

Articulo 10. COMPOSICION DEL PATRONATO

Es el supremo o6rgano de gobierno y representacion de la Fundacion. Sus
misiones fundamentales son: senalar las lineas generales de accion y la
aprobacion de los planes, programas, presupuestos y cuentas de la

Fundacion.

Integran el Patronato:

a.- El Patronato de Turismo de Gran Canaria
b.- El Excmo. Ayuntamiento de las Palmas de Gran Canaria

c.- La Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de Gran
Canaria.

d.- La Institucion Ferial de Canarias

e.- La Fundacién Auditorio de Las Palmas de Gran Canaria

f.- La Federacion de Hosteleria y Turismo de Las Palmas

g.- Expomeloneras

h.- Asociacion de Campos de Golf de Gran Canaria

i.- Hasta dos vocales en representacion de la Junta de Protectores,
propuestos por esta junta y nombrados por el Patronato. El nombramiento,
sustitucion o cese de estos vocales se regird por las reglas aplicables al
funcionamiento de la Junta de Protectores. Su mandato serd de dos anos,

si bien podrian ser reelegidos, sucesivamente por iguales periodos maximos
de dos anos.



Articulo 11: PATRONOS

Para iniciar el ejercicio de sus funciones, los patronos habrdn de aceptar con
cardcter expreso el cargo.

11.1.- Los patronos ejercerdn su cargo, gratuitamente, sin que en ningun caso
puedan percibir retribucion por el desempeno de su funcion.

11.2.- Los patronos tendrdn derecho a ser reembolsados de los gastos
debidamente justificados que el desempeno de sus funciones les ocasione.

11.3.- Los miembros del Patronato estdn obligados a:

a) Observar y cumplir con la escrupulosidad debida los fines
fundacionales.

b) Servir el cargo con la diligencia de un representante leal.

c) Mantener plenamente la productividad de bienes y derechos, segun
los criterios econdmicos financieros de un buen gestor

11.4.- Los patronos son responsables, frente a Ila Fundacion, del
cumplimiento de las obligaciones referidas en este arficulo. La accion de
responsabilidad se ejercerd ante la jurisdiccion ordinaria en nombre de la
Fundacion por:

1) El propio Patronato, previo acuerdo debidamente motivado vy sin
la participacion del patrono indicado.

2) El Protectorado de Fundaciones Canarias.

3) El fundador, cuando la actuacion de los miembros del drgano de
gobierno sea confraria o lesiva a los fines fundacionales.

Articulo 12: DURACION, SUSTITUCION Y CESE.

La duracion de la pertenencia al Patronato de las entidades miembros serd
indefinida.

Las entidades miembros del patfronato podrdn cesar por renuncia, que
deberdn hacerse mediante comparecencia al efecto en el Registro de
Fundaciones de Canarias, o bien en documento publico, o en documento



privado, con firma legitimada ante notario, que se hard efectiva desde que
se notifique formalmente al Protectorado de Fundaciones Canarias.

Los representantes de las entidades miembros del Patronato, o las personas
fisicas que puedan actuar como vocales del mismo, propuestos/s por la Junta
de Protectores y nombrados por el Patronato, de conformidad con lo previsto
en el Arficulo 14° de estos estatutos, causardn baja por muerte, incapacidad,
renuncia o cese en el cargo en virtud del cual ostentan esta condicion.
Cesardn, igualmente por cualquier otra causa de las previstas legal y/o
reglamentariamente.

La sustitucion, cese y suspension de patfronos se inscribirdn en el Registro de
Fundaciones Canarias.

Articulo 13: RESPONSABILIDAD DE LOS MIEMBROS

Los patronos responderdn solidariamente frente a la Fundaciéon de los danos y
perjuicios que causen por actos contrarios a la Ley o a los estatutos, o por los
realizados sin la diligencia con la que deben desempenar el cargo. La accion
de responsabilidad se entablard ante la autoridad judicial y en nombre de la
Fundacion:

a) Por el propio érgano de gobierno de la Fundacion, previo acuerdo
motivado del mismo, en cuya adopcidn no participard el patrono
afectado.

b) Por el Protectorado.

c) Porlos patronos disidentes o ausentes, en los términos del apartado 2 de
este articulo, asi como por el fundador cuando no fuera patrono.

Quedardn exentos de responsabilidad quienes hayan votado en contra del
acuerdo, y quienes prueben que, no habiendo intervenido en su adopcion y
ejecuciéon, desconocian su existencia o, conociéndola, hicieron todo lo
conveniente para evitar el dano o, al menos, se opusieron expresamente a
aquél.

Articulo 14. REPRESENTACION Y ORGANIZACION
Los patronos estardn representados como sigue:
a) El Patronato de Turismo de Gran Canaria, por su Presidente, o persona/s,

hasta un mdximo de dos, que el designe y ademds ostentard la
Presidencia.



b) El Excrno. Ayuntamiento de las Palmas de Gran Canaria, por su Alcalde,
o persona/s hasta un maximo de dos, que el designe y ademds ostentard
la Vicepresidencia.

c) La Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de Las Palmas
por su Presidente, o persona/s, hasta un maximo de dos, que él designe.

d) Los vocales, dos por cada institucion, estardn representados como sigue:
d.1) La Institucion Ferial de Canarias, representada por dos miembros: El
Presidente del Consejo Directivo, o persona en quien delegue y ofro

miembro designado por el Presidente del Consejo Directivo.

d.2) La Fundacién Auditorio de Las Pamas de Gran Canaria,
representada por su Director General y otra persona que él designe.

d.3) La Federacion de Hosteleria y Turismo de Las Palmas, representada
por su Presidente y otra persona que él designe.

d.4) Expomeloneras, representada por su Director General y persona que
él designe.

d.5) La Asociacion de Campos de Golf de Gran Canaria representada
por su Presidente y otra persona que él designe.

d.é) El o los vocales que en un maximo de dos hayan sido propuestos en
su caso por la Junta de Protectores.

e) Un secretario, con vozy sin voto, designado por acuerdo de los miembros.
Los cargos de los patronos no serdn remunerados.
Articulo 15: AMPLIACION DEL PATRONATO

Por acuerdo adoptado por mayoria de dos tercios de los votos, el Patronato
podrd acordar la ampliacion del nUmero de patronos, para dar enfrada en el
mismo, respectivamente, a entes puUblicos o a personas fisicas o juridicas que
hayan asumido un protagonismo especial en el logro de los fines
fundacionales.

Se dard cuenta al Protectorado de los acuerdos de ampliacion o variacion de
la composicion del Patronato.



Articulo 16. JUNTA DE PATRONOS

El Patronato se reunird en junta para deliberar y resolver sobre los asuntos de
su competencia. Sus acuerdos serdn vinculantes para todos los patronos,
incluso para los disidentes y para los ausentes.

Articulo 17. CLASES DE JUNTAS. FUNCIONAMIENTO
Las Juntas de Patronos pueden ser ordinarias o extraordinarias.

17.1 La Junta ordinaria, se reunirdn dos veces al ano. En la primera que
tendrd en el curso de cada ano natural y siempre antes del 31 de marzo,
se confeccionard y aprobard, el inventario, el balance de situaciéon vy la
cuenta de resultados del ejercicio anterior, en los que consten de modo
cierto la situacion econdmica, financiera y patrimonial de la Fundacion,
asi como la memoria expresiva de las actividades fundacionales, con el
grado exacto de cumplimiento de los fines fundacionales y de la gestion
econdmica. La memoria especificard ademds las variaciones
patrimoniales y los cambios en sus érganos de gobierno, direccion y
representacion. Esta junta a su vez aprobard la gestion del Director
Gerente.

La segunda Junta ordinaria se celebrard en el Ultimo frimestre del ano
natural en curso y en ella se deberd aprobar el presupuesto econdmico y
de actividades del gjercicio siguiente.

17.2 La junta extraordinaria se convocard a iniciativa del Presidente
siempre que lo soliciten al menos la mitad mds uno del nUmero de
miemlbros del Patronato.

Articulo 18. CONVOCATORIA

18.1 La convocatoria de las juntas ordinarias o extraordinarias
corresponde a su Presidente. Los patronos serdn citados por el Secretario,
con una anfelacién minima de dos dias a la fecha fijada. A la
convocatoria se unird, necesariamente, el orden del dia y la informacién
necesaria para los debates. Se incluird también la hora parala 1°y para
la 2° convocatoria, enfre ambas deberd mediar 2 hora.

18.2 El orden del dia serd fijado por el Presidente e incluird las peticiones
de cualesquiera de los patronos, si las hubiere, y es comunicado a los
demds patronos por conducto del Secretario.

18.3 En la sesion se podrdn fratar otros asuntos no incluidos en el orden del
dia, si bien no se podrdn adoptar acuerdos sobre los mismos, salvo que
por decision undnime de los patronos asistentes, por la urgencia del caso,
no pueda dejarse su debate y toma de acuerdos a una sesion posterior.



18.4 No obstante, podrd reunirse la junta del Patronato, sin necesidad de
convocatoria previa, si todos sus miembros, acuerdan por unanimidad su
celebracién y asuntos del orden del dia.

Articulo 19: QUORUM

El Patronato se entenderd validamente constituido en primera convocatoria,
cuando asista al menos la mitad mds uno de sus patronos miembros, o aquellos
que debidamente les sustituyan, incluido asimismo el Presidente y el secretario.
La segunda convocatoria, se entenderd legalmente constituida, con la
asistencia de tres de sus miembros, incluidos el Presidente y el Secretario.

Articulo 20: REGIMEN DE ACUERDOS

Los acuerdos se tomardn, salvo los supuestos legales o estatutariamente
establecidos, por mayoria simple de votos, salvo que estatutariamente se
prevea la obtencidon de ofra mayoria especifica, en caso de empate, la
Presidencia tendrd voto de calidad.

20.1 A estos efectos a cada miembro del patronato les corresponde el
siguiente nUmero de votos:

a) El Patronato de Turismo de Gran Canaria ....c..cevvvveeeeeeneneenennnn. 30 votos
b) El Excmo. Ayto de las Palmas de Gran Canaria .......cceeeevvvenenen.. 30 votos

c) Cdmara Oficial de Comercio e Industria y Navegacion

de LAS PAIMGAS «.eeeeeee e 4 votos
d) La Institucion Ferial de Canarias......oeveeieiieiiiiecieeeeeeeeiea, 5 votos
e) La Fundacién Auditorio de las Palmas de Gran Canaria.............. 5 votos
f) La Federacion de Hosteleria y Turismo de Las Palmas.................. 4 votos
o) I = e] 011 (o] a1=] o J P 5 votos
h) La Asociacion de Campos de Golf de Gran Canaria................. 15 votos
i) Junta de ProteCtores.......oovuiiii e 2 votos



20.2 No obstante, es preciso la obtencion de dos tercios del total de votos
del Patronato para los siguientes asuntos:

a) Modificacion de los Estatutos de la Fundacion.
b) Fusidn de la Fundacion.
c) Extincion de la Fundacion.

20.3 El secretario levantard acta de las sesiones con las siguientes
especificaciones:

a) Lugary fecha de la reunion.

b) Relacién de patronos asistentes.

c) Orden del dia.

d) Asuntos tratados y deliberaciones.

e) Acuerdos adoptados, con mencion al nUmero de votos a favor o
en confra de cada uno de ellos.

20.4 Todo patrono tiene derecho a solicitar la franscripcion integra de sus
intervenciones, siempre que aporte, en el mismo acto, el texto
correspondiente, que el secretario podrd hacer constar en el ata o bien
unir a esta como documento anexo. Lo previsto en este apartado es
aplicable a la formulacién de votos particulares contrarios al parecer
mayoritario.

20.5 Las actas se aprobardn en la siguiente sesidn, aunque el secretario
podrd certificar acuerdos especificos antes de su aprobacion, en cuyo
caso se hard constar esta circunstancia con el visto bueno del Presidente.

Articulo 21. ATRIBUCIONES Y COMPETENCIAS
Son competencia del Patronato las siguientes facultades y obligaciones.

a) Larepresentacion, gobierno y alta direccion de la Fundacion.

b) Senalar la orientacion y lineas generales de accidén del ente
fundacional.

c) Aprobar los planes y programas y la memoria anual de actividades
y de la gestion econdmica que incluird un cuadro de financiacion,
el grado de cumplimiento de los fines y ademds las variaciones
patrimoniales y cambios en sus érganos de gobierno, direccion y
representacion.

d) La aprobacion de la estructura del presupuesto y del plan de
contabilidad.

e) Aprobar los presupuestos ordinarios y extraordinarios, asi como las
cuentas y liquidaciones generales.

f) Laaprobaciéon de: elinventario, el balance de situaciéon y la cuenta
de resultados del ejercicio anterior, en los que consten de modo
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cierto la situacion econdmica, financiera y patrimonial de la
Fundacion, asi como la memoria, expresiva de las actividades
fundacionales con el grado exacto de cumplimiento de los fines
fundacionales y de la gestion econdmica. La memoria especificard
ademas las variaciones patrimoniales y los cambios en sus érganos
de gobierno, direccion y representacion.

g) El nombramiento, apoderamiento y cese del Director Gerente.

h) La autorizacion de la concertacion por el Director Gerente de Ias
operaciones de crédito.

i) Acordarla enajenacion de bienes inmuebles.

i) Aprobar las modificaciones estatutarias, y en su caso, la exfincion
de la Fundacién, cuando se requiera acuerdo expreso del
Patronato.

k) Ejercitar los derechos, acciones, pretensiones y excepciones en
defesan de los intereses de la Fundacion, otorgando, en su caso,
poderes a procuradores y letrados.

l) Determinar las reglas de funcionamiento de la Junta de
Protectores, aprobando al efecto el correspondiente reglamento
de régimen interior.

m) Constituirse como junta electoral en el proceso de eleccion de los
vocales de los patronos representante de la Junta de Protectores.

n) Nombrar los vocales de la Junta de Protectores.

o) Cubrir vacantes que se produzcan enfre los miembros del
Patfronato.

p) Establecimiento y aprobacion de tarifas, bonificaciones vy
comisiones por la prestacion de servicios que estime oportunos.

qg) Aprobar la gestion del Directo Gerente con cardcter anual.

r) Aprobar la estructura de la plantila de personal y sus posibles
modificaciones.

s) Lapropuesta de reversion de los bienes adscritos, cuando dejen de
ser necesarios para el cumplimiento de los fines fundacionales en
los términos previstos en el titulo V de estos Estatutos, articulos 41 al
46.

Articulo 22: FACULTADES DEL PRESIDENTE DEL PATRONATO.
El presidente del patronato ostenta las siguientes facultades:

a) Presidir las sesiones del Pafronato.

b) Senalar los dias de celebracion de las sesiones del patronato,
fijando el orden del dia de las mismas.

c) Dirigir las deliberaciones teniendo en los empates voto de calidad.

d) Asuncion de las funciones del Director gerente en casos de baja
laboral, jubilacion, cese, excedencia, dimision efc, hasta su
reincorporacion o nombramiento de uno nuevo.
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Articulo 23: DIRECTOR GERENTE

El Director Gerente serd nombrado por el Patronato y contratado por la
Fundacion. Sus condiciones confractuales serdn nofificadas al
Protectorado de Fundaciones de Canarias, al igual que su cese, de
conformidad con el Articulo 22 de la Ley 2/1998, de Fundaciones de
Canarias.

Corresponde al Director Gerente quien deberd dar cuenta de todos sus
actos al Patronato para su ratificacion en cada sesion ordinaria o
extraordinaria, el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Ostentar, en nombre y por delegacion del Patronato, la
representacion ordinaria de la Fundacion.

b) Ejercerla gestion ordinaria de la actividad fundacional para lo cual
estard investido de las mds altas facultades, entre las que cabe
enunciar las siguientes:

b.1) La ejecucion de los acuerdos adoptados por el patronato.
b.2) La elaboraciéon y ejecucion de los planes de actuacion.

0.3) La elaboraciéon de la memoria anual de actividades.

b.4) La propuesta de la estructura del presupuesto, asi como la
elaboracion del mismo y su ejecucidn una vez aprobada.

b.5) La contfrataciéon y despido del personall.

b.6) La celebracion, en régimen de derecho privado de cuantos
contratos sean necesarios para el cumplimiento de los fines de la
Fundacion, dentro de los presupuestos aprobados por el patronato.
b.7) La elaboraciéon y custodia, una vez aprobado por el Patronato
del inventario de bienes de la Fundacion.

L.8) La concertacidbn de operaciones de crédito, previa
autorizacion del Patronato.

b.9) Por razdn de urgencia, ejercitar acciones y recursos y oponer
excepciones en toda clase de juicios vy litigios, compareciendo
ante cualesquiera juzgados, tribunales, autoridades y organismos,
en defensa de los infereses encomendados a la Fundacion, dando
cuenta al Patronato para su ratificaciéon, si procediese, en la
primera sesidn que se celebre.

c) Asistir obligatoriamente a todas las sesiones del Patronato con voz,
pero sin voto.

d) Ejercer la acftividad de comunicacion, entrega y dacion de
cuentas al Protectorado en los supuestos previstos porla Ley 2/1998,
de 6 de abril, de Fundaciones de Canarias y por los presentes
estatutos.

e) Cualesquiera otras que no estén atribuidas a otros érganos.
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TITULO Ill. DE LOS PROTECTORES

Articulo 24: COMPOSICION

Son protectores de la Fundacion las personas fisicas o juridicas que se
comprometan a aportar las cantidades que, en su caso, establezca el
Patronato destinadas al mantenimiento y sustento econdmico de la
Fundacion.

Articulo 25: FUNCIONAMIENTO

Los protectores se integran en la Fundacion a través de la Junta de
Protectores del que forman parte todos ellos.

El Patronato determinard las reglas de funcionamiento de la Junta de
Protectores, especialmente en lo referente al procedimiento de eleccidn
de los patronos que, en representacion de los protectores, se incorporen
a los érganos de gobierno.

Articulo 26: FUNCIONES

Corresponde a la Junta de Protectores servir de érgano de participacion
y, en su caso, de representacion de los socios protectores. En particular le
corresponde:

a) Proponer a sus representantes en los érganos de Gobierno de la
Fundacion.

b) Proponer al Patronato las actividades que estimen deben de ser

fomentadas y realizadas por la Fundacion, para el mejor
cumplimiento de los fines de la misma.

TITULO IV. DEL PATRIMONIO Y LA GESTION ECONOMICA

Articulo 27: DOTACION FUNDACIONAL Y PATRIMONIO

El patrimonio de la Fundacion estard constituido por el conjunto de todos
sus bienes, derechos y obligaciones de indole econdmica.
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27.1 El capital de la Fundacién, que habrd de ser suficiente para el
desarrollo del primer programa de actuacion y que deberd de constar
en la escritura de constituciéon, con independencia de su incremento en
virtud de aportaciones sucesivas a cargo de los fundadores o terceras
personas, estard integrado por las dotaciones de los fundadores, vy
asciende a (veintidés millones de pesetas) 22.000.000 ptas, siendo la
aportacion de cada de las entidades fundadoras de:

a) Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria 11.660.000 Ptas.
b) Camara Oficial de Comercio Industria y

Navegacion de Las Palmas 2.200.000 Ptas.
c)Institucion Ferial de Canarias 2.200.000 Ptaos.
d) Fundacién Auditorio de Las Palmas de GC 2.200.000 Ptas.
e) Federacion de Empresarios de Hosteleria y

Turismo de Las Palmas 2.200.000 Ptas.
f) Junta de Protectores 1.540.000 Ptas.

El capital de la Fundacidn se podrd incrementar en lo sucesivo, siempre
que asi lo acuerde el Patronato.

27.2 El Patronato puede aceptar tanto de los particulares como de Entes
PUblicos aportaciones en concepto de dotacion fundacional o que
supongan una conftribucion permanente y estable ala financiaciéon de la
gestion de la Fundacion, en favor de la Fundacion Canaria Gran Canaria
Convention Bureau.

La aportacion efectivamente realizada y aceptada por el Patronato
dard derecho, al aportante, a integrarse en la junta de protectores de la
Fundacion o como patrono, de conformidad con lo estipulado en el
arficulo 15.

27.3 El Patronato podrd aceptar asimismo aportaciones de otfras personas
en concepto distinto al anterior. En este caso, la aportacion econdmica
no implicard participacion en la Junta de Protectores, aunque el
Patronato podrd liboremente determinar que se facilite a esas personas
informacidén especial sobre las actividades de la Fundacion.

27.4 Las aportaciones descritas en este articulo serdn realizadas sin fin
lucrativo.

27.5 La Fundacion no tendrd participacion alguna en sociedades
mercantiles, en las que pudiera responder personalmente de las deudas
sociales. Por el contrario, podrd participar en sociedades no personalistas,
siempre y cuando, coadyuve al mejor cumplimiento de los fines
recogidos en el articulo 6 de los estatutos, de todo ello se dard cuenta al
protectorado. Si la participacidon es mayoritaria, serd necesaria la
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autorizacién previa del Protectorado de Fundaciones de Canarias para
que la misma pueda llevarse a cabo.

Articulo 28: RECURSOS ECONOMICOS

Los recursos econdmicos de la Fundacidon Canaria Gran Canaria
Convention Bureau estdn constituidos por:

a) La dotacién inicial y las dotaciones sucesivas que se produzcan.

b) Los frutos y rendimientos de los bienes y derechos de la Fundaciéon
o adquiridos por esta.

c) Los ingresos percibidos por actividades, servicios o suministros
prestados por la Fundacion.

d) Los ingresos monetarios o en especie que pueda obtener como
consecuencia de la firma de convenios con ofras instituciones de
derecho publico o privado.

e) Las subvenciones, transferencias, aportaciones o cualesquiera
otros recursos recibidos de organismos publicos, personas juridico-
privadas o particulares, incluidas las herencias, legados vy
donaciones.

Cumpliendo siempre con la exigencia prevista en el articulo 28.1 de la
Ley 2/98, de destinar al fin fundacional el setenta por ciento de las rentas
e ingresos obtenidos anualmente.

Articulo 29: EL INVENTARIO

El inventario de los bienes y derechos que integran el patrimonio propio y
adscrito de la Fundacion comprenderd la dotacion fundacional y las alta
y bajas patrimoniales para su valoracion, y se formalizardn en los
siguientes términos:

a) Identificacion y localizaciéon de los bienes, consignando en
secciones separadas los inmuebles, los muebles, los declarados de
interés cultural, los valores mobiliarios, los créditos y derechos de
propiedad incorporal, los vehiculos, los derechos de garantia y las
concesiones demaniales y administrativas.

b) Estado de conservacion.

c) Tratamientos efectuados para su consolidacion y restauracion.

d) Actos juridicos y contratos que estén en vigor relativos a los bienes.

El inventario se actualizard anualmente con referencia al 31 de
diciembre. El inventario y sus modificaciones se remitirdn al protectorado.
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Articulo 30: DISPOSICION Y ADMINISTRACION

La Fundacion se ajustard en sus actos de disposicion y administracion a
las normas que le sean aplicables.

El Patronato estd facultado para efectuar en el patrimonio de la
Fundacion las transformaciones y modificaciones que considere
necesarias o convenientes, atendiendo a la coyuntura econdmica de
cada momento, dando cuenta de ello al Protectorado o recabando su
autorizaciéon expresa cuando legalmente fuera necesario.

Articulo 31: AFECTACION

Los bienes y rentas de la Fundacion se entienden afectos a la realizacion
de los fines determinados en estos Estatutos y, por tanto, son aplicables
los beneficios legales de todo orden.

Arficulo 32: EJERCICIO ECONOMICO
El ejercicio econdmico serd anual y coincidird con el ano anual.

Excepcionalmente, el primer ejercicio comenzard el dia de la inscripcion
de la Fundacién en el Registro de Fundaciones de Canarias.

Articulo 33: CONTABILIDAD

El plan de contabiidad de la Fundacion Canaria Gran Canaria
Convention Bureau habrd de ajustarse al Plan General de Contabilidad y
a la adaptacién sectorial del mismo, asi como a las normas reguladoras
del Impuesto de Sociedades para las entidades exentas, cuando la
Fundacion realice alguna explotacion econdmica. Su estructura bdsica
deberd ser aprobada por el Patronato conforme al articulo 21 de estos
Estatutos.

Articulo 34: PRESUPUESTO

Para cada ejercicio econdmico se confeccionard un presupuesto
ordinario en el que se recogerdn los ingresos y los gastos corrientes. La
disposicion de los mismos se atendrd a las prescripciones reglamentarias
aplicables. El presupuesto ordinario serd equilibrado entre ingresos vy
gastos.
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34.1 El presupuesto es la expresion consolidada anual del mdximo de
obligaciones que pueda reconocer y de la estimacion de los derechos
liguidables por la Fundacion Canaria Gran Canaria Convention Bureau
en cada ejercicio econdmico, que coincidird con el ano natural, salvo
en el primer ejercicio que comenzard desde el momento de la
constitucion.

34.2 Los patronos de la Fundacion Canaria Gran Canaria Convention
Bureau aportardn siempre el presupuesto aprobado para cada ejercicio
econdmico, de acuerdo a la siguiente distribucion porcentual:

a) Patronato de Turismo de Gran Canarid.........c.ceeevvenennnn.n. 65,00%
b) Ayuntamiento de Las Paimas de Gran Canaria............... 4,00%
c) Cdmara Oficial de Comercio e Industria

y Navegacion de Las Palmas........cc.oovvveviiiiiiiiiiiien 3.25%
d) Institucion Ferial de Canarias .......oevevviviieiiiiieeeeieene, 3.25%
e) Fundacion Auditorio de las Palmas de Gran Canaria....... 3.25%
f) Federacidon de Hosteleria y Turismo de Las Palmas........... 5,25%
) EXPOMEIONEIQS. . et 3.25%
h) Asociacion de Campos de Golf de Gran Canaria........... 9.75%
i) Junta de ProteCtores......oouveviiiiiiii e 3.00%

34.3 Salvo para el primer gjercicio, en el caso de no constitucion de la
Junta de Protectores o de incumplimiento por cualquier entidad o
persona de los compromisos financieros contraidos frente a la Fundacion,
las ofras entidades o personas participantes en los érganos de gobierno
optardn por:

a) Asumir proporcionalmente la carga financiera derivada del
incumplimiento.

b) Instar al Patronato, a través de sus representantes a la reduccion
presupuestaria correspondiente.

La opcién por cualquiera de las medidas establecidas en el apartado
anterior conllevard, en todo caso, la pérdida de voto, no de
voz/participacion de la persona o entidad correspondiente en los
organos de gobierno de la Fundacion.

34.4 La estructura del presupuesto serd propuesta por el Director Gerente
y aprobada por el Patronato. La documentacién incluird un programa de
actuacién, inversiones, financiacidn y memoria explicativa. La
Direccion/Gerencia presentard al Pafronato esta documentacion antes
del uno de octubre de cada ano, quien deberd de efectuar su
aprobacion antes del 31 de diciembre.
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34.5 Corresponde al Pafronato autorizar las  modificaciones
presupuestarias que el proponga el Director Gerente.

34.6 Las aportaciones descritas en este articulo serdn realizadas sin fin
lucrativo y gozardn, en su caso, de los beneficios fiscales previstos en la
legislacion vigente y especificamente, en la Ley 49/2002, de 23 de
diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin fines lucrativos y de los
incentivos fiscales al Mecenazgo.

Articulo 35: LIQUIDACION Y CIERRE DEL PRESUPUESTO

La liquidaciéon de ingresos y gastos del presupuesto deberd efectuarse
por el Director/Gerente, quien la presentard para su aprobacion al
Patronato antes del 31 de marzo de cada ano.

35.1 A la liquidacion se acompanard el inventario, el balance de
sifuacion y la cuenta de resultados del ejercicio anterior, en los que
consten de modo cierto la situacion econdmica, financiera y patrimonial
de la Fundacion, asi como la memoria, expresiva de las actividades
fundacionales, con el grado exacto de cumplimiento de los fines
fundacionales y de la gestion econdmica. La memoria especificard
ademdas las variaciones patrimoniales y los cambios en sus érganos de
gobierno, direccioén y representacion.

Articulo 36: CONTROL FINANCIERO

Corresponde el confrol financiero de la Fundacion Gran Canaria
Convention Bureau, de conformidad con las hormas que regulan esta
funcioén, al patronato y a los auditores externos designados segun la Ley.

36.1 Los documentos a los que se refiere el articulo 34 de estos Estatutos
servirdn, en todo caso vy sin perjuicio de cualesquiera otros instrumentos
de control que establezcan los patronos fundadores, para ejercitar el
control de eficacia con que anualmente habrd de comprobarse |a
obtencién de los objetivos, el coste del funcionamiento, el rendimiento
de los servicios y el cumplimiento de los compromisos asumidos por la
Fundacion.

36.2 Se realizard una auditoria externa de las cuentas anuales de la

Fundacion a la fecha de cierre de cada egjercicio. Los informes de
auditoria se presentardn al Protectorado en los fres meses a su emision.
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Articulo 37: REGIMEN FISCAL

La Fundacion Canaria Gran Canaria Convention Bureau disfrutard del
régimen fiscal previsto en las leyes, para las enfidades sin fines de lucro
que readlicen actividades de interés general, siempre y cuando actue en
cumplimiento de los fines fundacionales que se enunciar en el articulo 6
de los presentes Estatutos, y se cumplan los requisitos establecidos en la
legislacion vigente de cardcter fiscal.

Articulo 38: CONTRATACION

La Fundacidén Canaria Gran Canaria Convention contratard
ordinariamente, a través de su Director Gerente, en régimen de derecho
privado con sujecion a los planes, programas y presupuestos vigentes y
con observancia de los limites establecidos en el articulo 6.

Se aplicardn los principios de publicidad y concurrencia, siempre y
cuando, el interés de la Fundacion y sus necesidades de funcionamiento
lo permitan. La determinacidén de esta circunstancia corresponderd al
Director Gerente.

38.1 Los patronos y el personal de la Fundacién no pueden contratar con
la Fundacion, ya sea en nombre propio o de tercero, salvo autorizacion
expresa y concreta para cada caso del Protectorado.

Articulo 39: PERSONAL

El personal al servicio de la Fundacion Canaria Gran Canaria Convention
Bureau, serd contratado con arreglo a la legislacion laboral o derecho
civil, dentro siempre de la estructura de la plantilla aprobada por el
Patronato.

39.1) Su régimen de incompatibilidades serd fijado por el Patronato,
respetando siempre los limites previstos para la autocontratacion
mencionados en el articulo 38.1.

39.2) El personal serd seleccionado por el Director Gerente. Los contratos
seran otorgados y celebrados por éste, de acuerdo con los principios de
publicidad vy libre concurrencia, siempre que las necesidades de
funcionamiento lo permitan.

39.3) Las retribuciones del personal al servicio de la Fundacion serdn
fijadas de acuerdo con el presupuesto aprobado por el Patronato.
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Articulo 40: RENDICION DE CUENTAS AL PROTECTORADO.

Los documentos a que se refiere el articulo 35 se presentardn en el
Protectorado, una vez aprobados, antes del freinta de junio de cada
ano, para su depdsito y eventual inscripcion en el registro de fundaciones.

TITULO V. MODIFICACION, FUSION
Articulo 41: MODIFICACION DE ESTATUTOS

El Patronato podrd, mediante acuerdo favorable en los términos
establecidos en el articulo 20 de los presentes Estatutos, promover la
modificacion de los mismos atendiendo a los intereses de la Fundacion o
porque las causas que presidieron su constitucion hayan variado de
manera que ésta no pueda actuar con arreglo a las previsiones
contenidas en los Estatutos.

41.1 El expediente que reglamentariaomente el Patronato incoe a tal
efecto y la propuesta de modificacion se someterdn a acuerdo del
Protectorado, para su resolucion.

Articulo 42: FUSION

Del mismo modo y con iguales requisitos podrd proponerse la fusion con
otra y otras fundaciones.

Articulo 43: EJECUCION

De la ejecuciéon de los acuerdos de modificacion o fusion, la Fundacion
dard cuenta al Protectorado quien, en su caso, dispondrd, al igual que

respecto alos acuerdos anteriormente citados, lainscripcion en el registro
correspondiente.

TITULO VI. EXTINCION

Articulo 44: CAUSAS
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La Fundacion se extinguird por las causas establecidas en la legislacion
vigente y cuando, por cualguier motivo, las circunstancias que
presidieron la constitucion varien de manera que ésta no pueda actuar
satisfactoriamente con arreglo a los Estatutos.

Articulo 45: REQUISITOS

La extincidon requiere expediente incoado reglamentariamente, a la vista
del cual, el protectorado adoptard el acuerdo procedente, que si fuera
de aceptacion de la propuesta se inscribird en el registro.

Articulo 46: LIQUIDACION

El arficulo de extincidn de la Fundacion pondrd fin a las actividades
ordinarias de ésta y dard comienzo a las operaciones de liquidacion.

Los bienes y derechos resultantes de la disolucidon vy liquidacion de la
Fundacion se destinardn a entidades beneficiarias del mecenazgo a los
efectos previstos en los articulos 16 a 25 de la Ley 49/2002, de 23 de
diciembre, preferentemente a aquellas que realizaron las aportaciones y
en proporcion a las mismas, siempre que tengan tal consideracion, que
deberdn en todo caso destinarlos a la realizacion de fines de interés
general andlogos a los realizados por aquella.

DISPOSICION TRANSITORIA

La primera constitucion del Patronato estard infegrada por los fundadores
otorgantes de la escritura fundacional.
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Y para que conste a efectos de presentacion al Protectorado tal como
se senala en el articulo 4° de los Estatutos y dar cumplimiento a lo previsto
en el arficulo 29.4 de la Ley 2/1998, de 6 de abril, de Fundaciones de
Canarias, expido la presente, con la reserva del articulo 20.5 de los
Estatutos de la Fundacion Canaria Gran Canaria Convention Bureau, con
el visto bueno del senor Presidente, en Las Palmas de Gran Canaria a
veintidds de noviembre de 2017.

FIRMAN:

V°B°
LA PRESIDENTA LA SECRETARIA
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